
   長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 決 裁 規 程  

平 成 １ ８ 年 １ ２ 月 １ ８ 日 訓 令 第 １ 号  

平 成 ２ ０ 年  １ 月  ４ 日 訓 令 第 ２ 号  

 平 成 ２ ０ 年  ３ 月 ２ ５ 日 訓 令 第 ４ 号  

 平 成 ２ ３ 年  ６ 月 １ ４ 日 訓 令 第 ２ 号  

平 成 ２ ７ 年  ９ 月 ２ ４ 日 訓 令 第 ２ 号  

平 成 ３ １ 年  ３ 月 ２ ７ 日 訓 令 第 １ 号  

令 和  ２ 年  ３ 月 ３ ０ 日 訓 令 第 １ 号  

令 和  ３ 年  ３ 月 ２ ９ 日 訓 令 第 １ 号  

 令 和  ６ 年 １ １ 月 １ ３ 日 訓 令 第 １ 号  

最 終 改 正  令 和  ７ 年 １ １ 月 ２ １ 日 訓 令 第 １ 号  

 

（ 目 的 ）  

第 １ 条  こ の 規 程 は 、 長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 （ 以 下 「 広

域 連 合 」 と い う 。 ） の 長 （ 以 下 「 広 域 連 合 長 」 と い う 。 ） 及 び

会 計 管 理 者 の 権 限 に 属 す る 事 務 に つ い て 必 要 な 事 項 を 定 め 、 事

務 執 行 に お け る 権 限 と 責 任 の 所 在 を 明 確 に し 、 も っ て 事 案 決 裁

の 適 正 化 を 図 る も の と す る 。  

 （ 定 義 ）  

第 ２ 条  こ の 規 程 に お い て 、 次 の 各 号 に 掲 げ る 用 語 の 意 義 は 、 当

該 各 号 に 定 め る と こ ろ に よ る 。  

 ⑴  決 裁  広 域 連 合 長 及 び 会 計 管 理 者 が 、 そ の 権 限 に 属 す る 事

務 の 処 理 に つ い て 意 思 決 定 を 行 う こ と を い う 。  

 ⑵  専 決  広 域 連 合 長 及 び 会 計 管 理 者 が 、 そ の 責 任 に お い て そ

の 権 限 に 属 す る 特 定 の 事 務 の 処 理 に つ い て 所 管 の 機 関 に 意 思



決 定 を さ せ る こ と を い う 。  

 ⑶  不 在  出 張 、 病 気 そ の 他 の 理 由 に よ り 、 決 裁 権 者 が 決 裁 で

き な い 状 態 に あ る こ と を い う 。  

 ⑷  代 決  急 を 要 す る 事 務 で 、 決 裁 権 者 が 不 在 の た め 決 裁 を 経

る こ と が で き な い と き 、 定 め ら れ た 職 に あ る 者 が 、 そ の 事 務

を 代 わ っ て 決 裁 す る こ と を い う 。  

 （ 決 裁 の 手 続 ）  

第 ３ 条  事 務 は 、 原 則 と し て 順 次 に 課 の 上 席 者 を 経 て 、 直 接 の 上

司 の 決 定 を 経 た 後 に 広 域 連 合 長 の 決 裁 を 受 け な け れ ば な ら な い 。  

（ 決 裁 事 項 ）  

第 ４ 条  次 に 掲 げ る 事 項 は 、 広 域 連 合 長 の 決 裁 を 受 け な け れ ば な

ら な い 。  

 ⑴  議 会 の 招 集 を す る こ と 。  

⑵  議 会 に 提 出 す る 議 案 を 決 定 す る こ と 。  

⑶  規 則 及 び 訓 令 の 制 定 を す る こ と 。  

 ⑷  条 例 、 規 則 及 び 訓 令 の 公 布 を す る こ と 。  

 ⑸  施 策 の 企 画 及 び 運 営 に 係 る 基 本 方 針 を 決 定 す る こ と 。  

 ⑹  施 策 の 企 画 及 び 運 営 に 係 る 基 本 方 針 に 基 づ く 実 施 計 画 を 承

認 す る こ と 。  

⑺  組 織 を 決 定 す る こ と 。  

⑻  各 種 委 員 会 及 び 審 査 会 の 委 員 等 を 任 命 す る こ と 。  

⑼  予 算 編 成 方 針 を 決 定 す る こ と 。  

⑽  前 各 号 に 掲 げ る も の の ほ か 、 特 に 重 要 な 事 項 に 関 す る こ と 。  

２  次 に 掲 げ る 事 項 は 、 会 計 管 理 者 の 決 裁 を 受 け な け れ ば な ら な

い 。  



⑴  支 出 命 令 書 及 び 公 金 振 替 の 審 査 を す る こ と 。  

⑵  支 出 負 担 行 為 の 確 認 を す る こ と 。  

⑶  現 金 ・ 預 金 に 関 す る こ と 。  

⑷  基 金 に 関 す る こ と 。  

⑸  公 金 出 納 日 計 表 、 現 金 出 納 及 び 歳 入 歳 出 計 算 書 に 関 す る こ

と 。  

⑹  決 算 を 調 製 し 、 こ れ を 広 域 連 合 長 に 提 出 す る こ と 。  

⑺  指 定 金 融 機 関 に 関 す る こ と 。  

⑻  出 納 検 査 に 関 す る こ と 。  

⑼  前 各 号 に 掲 げ る も の の ほ か 、 特 に 重 要 な 事 項 に 関 す る こ と 。  

 （ 専 決 事 項 ）  

第 ５ 条  専 決 者 の 専 決 事 項 は 、 別 表 第 １ 及 び 別 表 第 ２ の と お り と

す る 。  

 （ 専 決 事 項 の 制 限 ）  

第 ６ 条  こ の 規 程 に 定 め る 専 決 事 項 で あ っ て も 、 次 に 掲 げ る 事 項

は 、 上 司 の 指 示 を 受 け な け れ ば な ら な い 。  

⑴  重 要 又 は 異 例 に 属 す る 事 項  

⑵  規 定 の 解 釈 上 疑 義 の あ る 事 項  

⑶  先 例 に な る と 認 め ら れ る 事 項  

⑷  上 司 の 指 示 に よ り 起 案 し た 事 項  

⑸  将 来 に お い て 広 域 連 合 及 び 関 係 市 町 の 義 務 負 担 が 生 じ る と

認 め ら れ る 事 項  

⑹  紛 議 論 争 に 関 す る も の 又 は そ の お そ れ の あ る 事 項  

⑺  前 各 号 に 掲 げ る も の の ほ か 、 上 司 の 決 定 を 受 け る 必 要 が あ

る と 認 め ら れ る 事 項  



 （ 専 決 区 分 の 拡 大 ）  

第 ７ 条  専 決 事 項 に つ い て 定 め る 専 決 区 分 に つ い て は 、 別 表 第 １

及 び 別 表 第 ２ の 規 定 に か か わ ら ず 、 個 々 の 専 決 事 項 に 応 じ て 必

要 と 思 わ れ る 上 司 に 拡 大 で き る も の と す る 。  

 （ 代 決 ）  

第 ８ 条  代 決 に つ い て は 、 次 の 表 の 左 欄 に 掲 げ る 者 が 決 裁 す る 事

項 (人 事 そ の 他 異 例 又 は 重 要 な も の を 除 く 。 )又 は 専 決 す る 事 項

を そ れ ぞ れ 同 表 右 欄 に 掲 げ る 者 が 、 そ の 順 位 に 従 い 代 決 す る も

の と す る 。  

決 裁 又 は 専 決  

を す る 者  

代 決 を す る 者  

第 １ 順 位  第 ２ 順 位  

広 域 連 合 長  副 広 域 連 合 長  事 務 局 長  

事 務 局 長  次 長  主 務 の 課 長  

課 長  主 務 の 係 長  他 の 係 長  

会 計 管 理 者  総 務 課 長  総 務 課 係 長  

備 考  代 決 者 が 複 数 の と き は 、 そ の 順 位 は あ ら か じ め 被

代 決 権 者 が 定 め る も の と す る 。  

 

 （ 代 決 の 特 例 ）  

第 ９ 条  前 条 の 場 合 に あ っ て も 、 あ ら か じ め そ の 処 理 に つ い て 特

に 指 示 を 受 け た も の 又 は 緊 急 や む を 得 な い も の を 除 き 、 重 要 な

事 項 、 異 例 若 し く は 疑 義 あ る 事 項 又 は 新 規 の 事 項 は 、 代 決 す る
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こ と が で き な い 。  

２  事 務 処 理 の 必 要 上 、 特 に 緊 急 を 要 す る 場 合 に お い て 、 専 決 者

及 び 代 決 者 が 不 在 （ 前 条 の 規 定 に 該 当 す る 場 合 及 び 代 決 者 を 欠

く 場 合 を 含 む 。 ） の と き は 、 第 ７ 条 の 規 定 の 例 に よ り 、 専 決 者

の 直 近 上 位 の 者 に お い て 、 そ の 事 務 を 処 理 す る こ と が で き る 。  

 （ 報 告 又 は 後 閲 ）  

第 １ ０ 条  代 決 者 は 、 代 決 し た 事 項 に つ い て 必 要 が あ る と 認 め る

と き は 、 遅 滞 な く 決 裁 権 者 又 は 決 定 者 に そ の 旨 を 報 告 し 、 又 は

起 案 者 に 対 し 後 閲 に 供 す る よ う 指 示 し な け れ ば な ら な い 。  

   附  則  

 こ の 規 程 は 、 公 布 の 日 か ら 施 行 す る 。  

   附  則 (平 成 ２ ０ 年 １ 月 ４ 日 訓 令 第 ２ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 平 成 ２ ０ 年 １ 月 ４ 日 か ら 施 行 す る 。  

   附  則 (平 成 ２ ０ 年 ３ 月 ２ ５ 日 訓 令 第 ４ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 平 成 ２ ０ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

   附  則 (平 成 ２ ３ 年 ６ 月 １ ４ 日 訓 令 第 ２ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 公 布 の 日 か ら 施 行 す る 。  

   附  則 (平 成 ２ ７ 年  ９ 月 ２ ４ 日 訓 令 第 ２ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 平 成 ２ ７ 年 １ ０ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

附  則 (平 成 ３ １ 年  ３ 月 ２ ７ 日 訓 令 第 １ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 公 布 の 日 か ら 施 行 す る 。  

附  則 (令 和 ２ 年 ３ 月 ３ ０ 日 訓 令 第 １ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 令 和 ２ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  

   附  則 (令 和 ３ 年 ３ 月 ２ ９ 日 訓 令 第 １ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 令 和 ３ 年 ４ 月 １ 日 か ら 施 行 す る 。  



附  則 (令 和 ６ 年 １ １ 月 １ ３ 日 訓 令 第 １ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 令 和 ６ 年 １ ２ 月 ２ 日 か ら 施 行 す る 。  

附  則 (令 和 ７ 年 １ １ 月 ２ １ 日 訓 令 第 １ 号 ) 

 こ の 訓 令 は 、 公 布 の 日 か ら 施 行 す る 。  

 

 別 表 第 １ （ 第 ５ 条 、 第 ７ 条 関 係 ）  

共 通 事 務 専 決 表  

事         項  

決  裁  権  者  

合 議  

事 務 局 長  課 長  

１  法 令 又 は 条 例 に 基 づ く 指 令 文 書 （ 許

可 、 認 可 、 確 認 、 承 認 、 証 明 等 ） の 施

行  

○   総 務 課  

２  公 示 文 書 （ 告 示 ・ 公 告 ） の 施 行  ○   総 務 課  

３  定 例 又 は 軽 易 な 一 般 文 書 （ 往 復 文 書 、

内 部 文 書 そ の 他 の 一 般 文 書 ） の 施 行  

 ○   

４  実 用 帳 票 類 の 様 式 の 制 定 及 び 改 廃  ○   総 務 課  

５  文 書 の 保 存   ○  総 務 課  

６  事 務 処 理 基 準 、 事 務 取 扱 要 領 、 運 営 要

領 等 の 制 定 及 び 改 廃  

○   総 務 課  

７  各 種 委 員 会 及 び 審 査 会 の 開 催  ○   総 務 課  

８  職 務 専 念 義 務 免

除 の 承 認  

課 長 以 上  ○   総 務 課  

前 記 職 員 以 外   ○  総 務 課  

９  出 張 の 命 令  

課 長 以 上  ○   総 務 課  

前 記 職 員 以 外   ○  総 務 課  



１ ０  休 暇 の 承 認  

課 長 以 上  ○   総 務 課  

前 記 職 員 以 外   ○  総 務 課  

１ １  勤 務 時 間 等 の

変 更 及 び 週 休 日

等 の 振 替  

課 長 以 上  ○   総 務 課  

前 記 職 員 以 外   ○  総 務 課  

１ ２  時 間 外 勤 務 及 び 休 日 勤 務 の 命 令   ○   

１ ３  収 入 の 調 定  ○    

１ ４  収 入 決 定 及 び 支 出 命 令  ○    

１ ５  施 行 伺  ○   総 務 課  

１ ６  庁 用 車 両 、 機 械 器 具 、 備 品 等 の 使 用 管  

  理  

 ○  総 務 課  

１ ７  入 札 予 定 価 格 及 び 最 低 制 限 価 格 の 決 定  ○    

１ ８  入 札 及 び 契 約 保 証 金 の 徴 収 額 の 決 定  ○    

１ ９  契 約 の 締 結 （ 支 出 負 担 行 為 の 伴 う も の  

を 除 く 。 ）  

○   総 務 課  

２ ０  長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 情 報  

公 開 条 例 （ 平 成 １ ９ 年 長 崎 県 後 期 高 齢

者 医 療 広 域 連 合 条 例 第 ４ 号 ） 第 ７ 条 の

規 定 に よ る 行 政 文 書 の 公 開 又 は 個 人 情

報 の 保 護 に 関 す る 法 律 （ 平 成 １ ５ 年 法

律 第 ５ ７ 号 ） 第 ７ ８ 条 の 規 定 に よ る 保

有 個 人 情 報 の 開 示  

○   総 務 課  

２ １  物 品 購 入 伺  重 要 備 品  ○   総 務 課  

そ の 他 の 物 品   ○   



２ ２  備 品 の 処 分  重 要 備 品  ○   総 務 課  

そ の 他 の 物 品   ○  総 務 課  

２ ３  支 出 負 担 行 為  ○    

２ ４  歳 出 予 算 の 事 業 間 流 用  ○   総 務 課  

２ ５  広 報 に 関 す る

事 務  

新 規 又 は 重 要 な も の  ○   総 務 課  

定 例 又 は 軽 易 な も の   ○  総 務 課  

２ ６  ホ ー ム ペ ー ジ

の 掲 載 に 関 す る

事 務  

新 設 又 は 重 要 な も の  ○   総 務 課  

定 例 又 は 軽 易 な も の   ○  総 務 課  

 

別 表 第 ２ （ 第 ５ 条 、 第 ７ 条 関 係 ）  

個 別 事 務 専 決 表  

１ 総 務 課  

事         項  

決  裁  権  者  

合 議  

事 務 局 長  課 長  

１  文 書 の 受 理 又 は 不 受 理 の 決 定   ○   

２  職 員 の 住 所 、 氏 名 、 資 格 そ の 他 変 更 の

届 出 の 受 理  

 ○   

３  会 計 年 度 任 用 職 員 の 雇 用  ○    

４  職 員 の 公 務 災 害 の 認 定 及 び 補 償 の 申 請  ○    

５  職 員 研 修 に 関 す る 事 務   ○   

６  報 道 機 関 と の 連 絡 調 整  ○    

７  条 例 の 制 定 及 び 改 廃 の 報 告  ○    

８  予 算 の 成 立 、 決 算 の 認 定 の 報 告  ○    



９  財 産 の 管 理 及 び 保 険 契 約   ○   

１ ０  予 算 に 定 め ら れ て い る 事 務 事 業 の 交  

付 申 請 又 は 請 求  

○    

１ １  長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 情 報

公 開 条 例 第 ２ ３ 条 の 規 定 に よ る 事 務  

○    

１ ２  長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 個 人

情 報 の 保 護 に 関 す る 法 律 施 行 条 例

（ 令 和 ５ 年 長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広

域 連 合 条 例 第 ２ 号 ） 第 ５ 条 の 規 定 に

よ る 事 務  

○    

１ ３  人 事 行 政 の 運 営 等 の 状 況 の 公 表 に 関

す る 条 例 （ 平 成 ２ ８ 年 長 崎 県 後 期 高

齢 者 医 療 広 域 連 合 条 例 第 １ 号 ） 第 ６

条 の 規 定 に よ る 事 務  

○    

１ ４  長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 財 政

状 況 の 公 表 に 関 す る 条 例 （ 平 成 １ ９

年 長 崎 県 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 条

例 第 ９ 号 ） 第 ２ 条 の 規 定 に よ る 事 務  

○    

１ ５  電 算 業 務 の 運 用  ○    

１ ６  電 算 業 務 の 処 理   ○   

１ ７  電 算 機 器 及 び デ ー タ の 管 理   ○   

 

２ 事 業 課  

事         項  決  裁  権  者  合 議  



事 務 局 長  課 長  

１  高 齢 者 の 医 療 の 確 保 に 関 す る 法 律 （ 昭

和 ５ ７ 年 法 律 第 ８ ０ 号 。 以 下 「 高 確

法 」 と い う 。 )の 規 定 に よ る 看 護 又 は 移

送 の 承 認  

 ○  

 

２  高 確 法 の 規 定 に よ る 療 養 の 給 付 並 び に

入 院 時 食 事 療 養 費 、 入 院 時 生 活 療 養

費 、 保 険 外 併 用 療 養 費 、 療 養 費 、 訪 問

看 護 療 養 費 、 特 別 療 養 費 、 移 送 費 、 高

額 療 養 費 、 葬 祭 費 、 傷 病 手 当 金 及 び 高

額 介 護 合 算 療 養 費 支 給 の 決 定  

 ○   

３  前 ２ 項 に 掲 げ る も の の 他 、 高 確 法 の 規

定 に よ る 認 定 、 承 認 及 び 決 定 （ 一 部 負

担 金 の 特 例 措 置 、 限 度 額 適 用 ・ 標 準 負

担 額 減 額 及 び 限 度 額 適 用 の 認 定 を 除

く 。）  

○   

 

４  は り 、 き ゅ う 施 術 担 当 者 の 指 定 及 び 取

消 し  

 ○   

 

３ 保 険 管 理 課  

事         項  

決  裁  権  者  

合 議  

事 務 局 長  課 長  

１  保 険 料 賦 課 額 の 決 定   ○   

２  保 険 料 の 減 免 及 び 徴 収 猶 予 の 決 定   ○   



３  高 確 法 の 規 定 に よ る 医 療 の 受 給 資 格 の

取 得 又 は 喪 失 の 認 定  

 ○  

 

４  高 確 法 施 行 規 則 の 規 定 に よ る 資 格 確 認

書 及 び 資 格 情 報 通 知 書 の 発 行  

 ○  

 

５  高 確 法 の 規 定 に よ る 一 部 負 担 金 の 特 例

措 置 、 限 度 額 適 用 ・ 標 準 負 担 額 減 額 及

び 限 度 額 適 用 の 認 定  

 ○  

 

 

 


